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1. Aplicabilitatea metodologiei de selectie a GT

Metodologia de recrutare si selectie a GT stabileste modalitatile de identificare a persoanelor care se
incadreazi in conditiile Ghidului Solicitantului Conditii Generale aferent Programului Educatie si Ocupare
(PEO) 2021-2027, modalitatile de selectie, procedura de inregistrare si monitorizare a datelor GT, dar si
modalititile de implicare si mentinere a GT in activitatile din proiect. Aceasta urmareste implementarea
unui proces transparent si conform de selectie a grupului tinta, in vederea initierii activititilor de organizare,
desfisurare a activitatilor si derulare a stagiilor de practica si este elaboratd conform Contractului de
finantare, inregistrat la Ministerul Investitiilor si Proiectelor, Nr. G2024-98686/20.12.2024.

2. Date generale despre proiect

Proiectul ELEVI PRAHOVENI — MySMIS 310868 se incadreaza in ,,Programul Educatie si Ocupare”,
2021-2027, Prioritate P08 ,,Cresterea relevantei formarii profesionale initiale prin anticiparea nevoilor de
formare profesionald pentru piata muncii”. Proiectul este implementat de LICEUL TEHNOLOGIC
,GHEORGHE IONESCU-SISESTI”, COMUNA VALEA CALUGAREASCA, pe parcursul a 36 de
luni si este de interes regional (regiunea Sud Muntenia).

Obiectivul general
% Cresterea participarii elevilor din invataimantul profesional si liceal (ISCED 3, nivel de calificare
3 — 4) la programe de invatare la locul de munca/instruire practicd, prin intermediul
parteneriatelor incheiate cu mediul de afaceri privat, centrate pe formarea si dezvoltarea de
competente profesionale care si raspunda nevoilor actuale si viitoare ale pietei muncii la nivelul
Regiunii Sud Muntenia.

Obiective specifice

% OS1. Dezvoltarea competentelor profesionale pentru 279 de elevi ISCED 3, nivel de calificare 3 — 4,
inmatriculati in Invitimant liceal tehnologic, invatimént profesional si invadtdmant dual, din judetul
Prahova, prin implementarea unor programe de invatare la locul de munca si instruire practica in
colaborare cu parteneri din mediul de afaceri;

# 08S2. Dezvoltarea parteneriatelor intre sectorul educatie si mediu de afaceri, potentiali angajatori ai
viitorilor absolventi, prin crearea unei Strategii de coordonare ca sistem de informare privind nevoile de
instruire, implicarea actorilor relevanti in planificarea ofertei de educatie si formare profesionala pentru
a raspunde nevoilor actuale si viitoare ale pietei muncii.

Proiectul contribuie la atingerea obiectivului general al PEO prin implementarea unor stagii de
pregatire practicd eficiente si de calitate pentru elevi, schimb de experiente si de bune practici, care cresc
nivelul de dezvoltare a capitalului uman, faciliteaza insertia tinerilor pe piata muncii, conduc la dezvoltarea
unei piete a muncii moderne, flexibile si incluzive si asigurd o mai buni corelare si integrare pe o piatd a
muncii dinamica, aflata in continua evolutie si transformare.

Proiectul contribuie in mod direct si sustenabil la atingerea obiectivelor specifice ale PEO prin
imbunatitirea sanselor de angajare a viitorilor absolventi ai liceelor tehnice, tehnologice, scolilor postliceale
si scolilor profesionale din regiunea Sud Muntenia, aflati in perioada de educatie si formare initiala,
asigurandu-se astfel o corelare eficientd si adecvata a sistemului educational cu nevoile pietei din domeniile
vizate.
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3. Activitatile proiectului si rezultatele planificate

Al. Management de proiect
SA 1.1. Managementul proiectului
S4 1.2. Comunicarea si vizibilitatea proiectului
A2. Activitatea de informare si constientizare
SA 2.1. Informarea si constientizarea beneficiilor Stagiilor de practicd pentru elevi
SA 2.2. Selectia si monitorizarea GT
A 3. Organizarea si desfasurarea orelor de practici
SA 3.1. Incheierea parteneriatelor/conventiilor intre liceu si partenerii de practicd
SA 3.2. Crearea unui sistem de informare coordonald pentru a rdaspunde nevoilor actuale si
viitoare ale pietei muncii la nivelul Regiunii Sud Muntenia/Jud PH.
A.4. Actiuni care vizeaza programe de invitare la locul de munca
SA 4.1. Organizarea si derularea stagiilor de practicad a elevilor din GT
SA 4.2. Crearea de medii de practicd corespunzdtoare necesare valorificarii cunostinfelor
teoretice primite de practicant in cadrul procesului de instruire

In cadrul proiectului, 279 de elevi vor beneficia de stagii de practici structurate, care le vor
imbunatati competentele profesionale prin:

» Acordarea a 279 burse elevilor participanti la instruire practica;

» Constituirea a 25 de grupe de practici la nivelul proiectului si semnarea a 475 conventii de
practici cu partenerii de practicd;

279 de elevi inmatriculati in invatdmantul liceal tehnologic, profesional, dual vor beneficia de
sprijin prin participarea la programe de invitare la locul de munci, coordonate de
profesorii de instruire practica si de mentorii de practicd din cadrul firmelor partenere;

# Acordarea a 279 kituri de practicii pentru elevi (caiet de practica, fise de observatie, fise de
prezenta, program orar, echipament specific etc);

Organizarea unor vizite de studiu/practica pentru elevii din GT;

Organizarea unui Curs de activitati verzi, dedicat celor 279 elevi din GT;

Organizarea unei platforme educationale online pentru participantii in proiect si pentru
beneficiarii directi si indirecti: elevi, parinti, cadre didactice, parteneri de practica;

La finalul proiectului, minim 254 participanti vor obtine o calificare profesionald, abilitatile si
competentele profesionale specifice, la incetarea calitatii de participant in proiect;

» Realizarea unei baze solide de parteneriate intre liceu si mediul economic;

» Dezvoltarea unui sistem de coordonare pentru alinierea ofertei educationale la nevoile pietei
muncii;

Cresterea sanselor de angajare pentru absolventii liceelor tehnologice din Regiunea Sud-
Muntenia.
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4. Categorii incluse in GT

Grupul tintd este format din 279 de elevi (EECO06 + 07) din invatimantul liceal tehnologic,
inviatimantul profesional si invitamantul dual, inmatriculati la LICEUL TEHNOLOGIC ,,GHEORGHE
[ONESCU-SISESTI", COMUNA VALEA CALUGAREASCA si care indeplinesc cumulativ urmatoarele
criterii:

a) Sunt elevi ISCED 3. nivel de calificare 3 — 4, inscrisi in sistemul national de invatdmant liceal
tehnologic, invatimant profesional si invatamant dual;

b) Au vérsta de pand in 29 de ani la data intrarii in operatiune;

¢) Au domiciliul in regiunea Sud Muntenia;

d) Studiaza la Liceul Tehnologic ,.Gheorghe Ionescu-Sisesti”, Comuna Valea Calugareasci;

e) Sunt disponibili sa participe la activitatile proiectului;

f) Sunt motivati s urmeze studii sau sa isi gaseasca un loc de muncé dupa finalizarea proiectului;

g) Nu beneficiazi de finantare similara prin alte proiecte PEO.

5. Principiile procesului de identificare si de selectie a GT
Principiile care stau la baza procesului de selectie a grupului tinta care participa la activititile proiectului
sunt urmatoarele:
TRANSPARENTA;
CONFIDENTIALITATE;
EGALITATE DE SANSE;
NEDISCRIMINARE;
RESPECTAREA DIVERSITATII;
ACCESIBILITATE PENTRU PERSOANE CU DIZABILITATI.

% 6K K%

6. Etapele procesului de recrutare si de selectie a GT
6.1. Actiuni de constientizare
Activitatea include organizarea de campanii de promovare, online, atdt pe site-ul scolii, cét si pe
retelele sociale (Facebook, Instagram si LinkedIn), prin evenimente, precum mese rotunde si
seminarii si prin newslettere, asigurdnd astfel informarea si vizibilitatea tuturor activitatilor
proiectului si se concentreaza pe informare si comunicare pentru a evidentia beneficiile stagiilor de
practici destinati elevilor, dar si beneficiile lor pentru parinti si mediul de afaceri. Scopul este de
a forma un grup tinta de 279 de elevi, contribuind astfel la atingerea obiectivelor proiectului.
6.2. Selectia propriu-zisa
Activitatea presupune recrutarea si selectia unui grup tinta de 279 de elevi. Acesta este format din
elevi ai scolii, cu pana la 29 de ani, inmatriculati in anul scolar 2024-2025, in invatimantul liceal
tehnologic, invatimantul profesional si invataméntul dual, la data intrérii in operatiune, si urmeaza
specializarile/calificdrile: Tehnician veterinar, Tehnician in gastronomie, Tehnician in industria
alimentard fermentativd si in prelucrarea legumelor si fructelor, Tehnician analize produse
alimentare, Bucitar, Ospitar (chelner) vanzator in unitati de alimentatie, Morar-silozar, Operator in
industria vinului si a bauturilor spirtoase, Mecanic auto, Mecanic agricol, Lucritor in agroturism,
Brutar, patiser, preparator produse fainoase-DUAL, Horticultor. Procesul este transparent,
nediscriminatoriu si respecta protectia datelor personale.
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7. Procesul de selectie si de inscriere a GT

Procesul de recrutare si de selectie a GT se realizeazd pe baza cererii completate de catre elevii
(monitorizati de catre dirigintele clasei) care doresc sé participe la activitatile proiectului (ANEXA 1) si
care au fost informati cu privire la obiectivele proiectului si la faptul ca participarea lor este gratuitd, au
domiciliul/resedinta in regiunea Sud Muntenia, doresc sd urmeze studii/cursuri de formare sau si isi
giseascd un loc de munca la incetarea calitatii de participant si nu beneficiaza de finantare similara prin
alte proiecte PEO, precum si cd, pe baza politicii ,,primul venit, primul servit”, se va proceda la
verificarea dosarelor GT (grupului tintd), la selectarea si completarea listei definitive a GT, pani la
epuizarea locurilor disponibile, a 279 elevi (ISCED 3, nivel de calificare 3 —4) care vor beneficia de sprijin
pentru participarea la programe de educatie/FP, din care minimum 15 elevi din mediul rural si minimum
3 elevi apartindnd minoritatii rrome. Se va respecta egalitatea de sanse si principiile nediscrimindrii,
acordand o atentie speciala elevilor rromi si celor cu nevoi educationale speciale.

7.1. Elaborarea unei baze de date a GT

Expertul GT, monitorizat de Coordonatorul tehnic, elaboreaza o baza de date cu toti elevii care
corespund criteriilor de selectie enuntate mai sus si care contine urmatoarele informatii:
Numele si prenumele elevului/elevei;

Anul scolar in care este inscris;

Clasa;

Specializarea;

CNP-ul;

Localitatea de domiciliu;

Numarul de telefon al elevului/elevei;

Adresa de e-mail a elevului/elevei;

Numele si prenumele tatalui/tutorelui;

Numarul de telefon al tatalui/tutorelui;

Numele si prenumele mamei/tutorelui;

Numairul de telefon al mamei/tutorelui.

AN N N T N N N N TN

Aceasta baza de date std la baza transmiterii informatiilor catre elevi si catre parinti/tutori, cu privire
la desfasurarea implementarii proiectului, invitatii la evenimentele proiectului, aspecte privind desfasurarea
stagiilor de practicd. Baza de date va fi permanent actualizatd si adaptata, astfel incét s permitd expertilor
din proiect sa comunice cu elevii si parintii acestora in mod eficient si eficace. Baza de date va fi actualizata
si in urma centralizarii informatiilor primite in timpul evenimentelor de tip Masa rotunda organizate la
inceputul anului scolar.
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7.2. Constituirea dosarului de inscriere a elevului din GT
Expertul GT constituie un dosar de inscriere pentru fiecare elev din GT, in parte, care contine:

v" Cerere de inscriere (ANEXA 1) — se va completa si semna de catre elev/parinte/tutore §i
se va depune la unitatea de invatdmant;

v Formular de inregistrare individuald, in care sunt colectate datele personale ale
elevului semnate, att de elev, cat si de expertul GT (ANEXA 2) — pentru generarea
acesteia, mai intdi se vor completa datele elevului in Mysmis de cdtre Expertul GT,
apoi va fi generatd, se va semna de cdtre elev/parinte/tutore si Expert GT,

v Adeverinta prin care se certifica statutul de elev in cadrul scolii — se va emite de catre
unitatea de invdtamdnt,

v" Copie carte de identitate sau certificat de nastere;

v" Declaratie de consimtdmént privind prelucrarea datelor personale (ANEXA 3) - se va
completa si semna de catre elev/parinte/tutore in completarea dosarului de inscriere,

v Declaratie privind dubla finantare si angajament de participare la activitatile proiectului
(ANEXA 4) - se va completa si semna de cdtre elev/parinte/tutore in completarea dosarului
de inscriere;

v" Declaratie/Angajament de respectare a cerintelor proiectului (ANEXA 5) - se va
completa si semna de cdtre elev/pdrinte/tutore in completarea dosarului de inscriere;

v' Acceptul parintelui/tutorelui legal privind inscrierea elevului in activitatile proiectului
(ANEXA 6) - se va completa si semna de cdtre parinte/tutore in completarea dosarului de
inscriere.

8. Ilesirea unei persoane din GT

lesirea unei persoane din GT se efectueaza atunci cand:

b

S

>

Sunt finalizate activitatile si interventiile definite in proiect pentru care persoana este eligibila (in
conditii normale, aceasta are loc la data absolvirii ciclului de invatamant in care este inscris);

Persoana incadratd in GT nu mai indeplineste oricare dintre conditiile de eligibilitate definite de
proiect si prezenta metodologie;

Persoana incadrata in GT se retrage din activitatile proiectului.

9. Personalul implicat in implementarea metodologiei

Activitatile definite de prezenta metodologie vor fi desfasurate in mod direct de Expertul GT,
conform fisei de post si a Coordonatorului tehnic, astfel:
» Expertul GT va asigura transparenta procesului de selectie si accesul nediscriminatoriu;

» Expertul GT va acorda suport permanent GT selectat prin Expertul de comunicare si Expertul GT,

care i vor asista si sprijini pe beneficiari pentru a facilita participarea acestora la activitatile
proiectului;

Coordonatorul tehnic va monitoriza intreaga activitate si va realiza planificarea intregii activititi,
in concordantd cu constrangerile activitatii stagiilor de practicd, cu cele legate de parteneriatele
create cu operatorii economici si cu cele legate de activitatile extrascolare;

Tot expertul GT va completa dosarele GT cu documentele necesare scoaterii din operatiune, atunci
cénd situatiile se impun/cénd elevii ajung la absolvirea ciclului de invatamént in care sunt inscrisi.
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10. Contestatii

In mésura in care un participant se considera nedrepttit, acesta poate contesta decizia Expertului GT,
transmitind o solicitare in acest sens prin e-mail, pe adresa oficiala a scolii, specificdnd motivele pentru
care se considerd nedreptatit. Managerul de proiect va analiza respectiva contestatie si va reveni cu un
raspuns intr-un termen de 5 zile.

11. Dispozitii finale
Prezenta metodologie poate fi modificatd in functie de situatiile aparute pe perioada implementérii

proiectului.
12. Anexe

v" ANEXA 1 — Cerere de inscriere
v' ANEXA 2 - Formular de inregistrare individuald

v' ANEXA 3 — Declaratie de consimtamant privind prelucrarea datelor personale

v' ANEXA 4 — Declaratie privind dubla finantare si angajament de participare la activititile
proiectului

v" ANEXA 5 — Declaratie/Angajament de respectare a cerintelor proiectului

v' ANEXA 6 — Acceptul parintelui/tutorelui legal privind inscrierea elevului in activitatile
proiectului
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IPT — Stagii de practicd pentru elevi_Regiuni mai putin dezvoltate

Obiective specifice

ES04.5 - FSE+ - ESO4.5_imbunﬁtﬁ§irea calititii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei sistemelor de educatie si
formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invétarii non-formale si informale, pentru a sprijini dobandirea de
competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de
formare duali si a sistemelor de ucenicie

Proiect ,,ELEVI PRAHOVENI”

COD SMIS: 310868

ANEXA 1

Doamna Director,

Subsemnatul(a)

elev(d) in clasa . specializarea ;
nascut/-a la data de , domiciliat(d) in localitatea :
str. 5 T 5 bl , SC , ap. g
judetul . telefon , e-mail ;
legitimat(a) cu C.I. seria_ ., numarul , CNP

eliberat de . la data de . Vva rog sd Imi aprobati

inscrierea pentru selectia privind participarea la activitatile Proiectului ,ELEVI PRAHOVENI”, din cadrul

Programului ,,Programul Educatie si Ocupare”, in anul scolar 2024-2025.

Am fost informat(a) cu privire la obiectivele proiectului si la faptul ca participarea mea este gratuiti, precum
si cd, pe baza politicii ,,primul venit, primul servit”, se va proceda la verificarea dosarelor GT (grupului tintd), la

selectarea si completarea listei definitive a GT, pana la epuizarea locurilor disponibile.

Parinte/tutore de contact: numele si prenumele

domiciliat in localitatea , Str. , NI
, bl. , SC. . ap. . judetul Jtelefon , e-mail
Data, Semnitura elev(a),

Doamnei Director a Liceului Tehnologic ,,Gheorghe lonescu-Sisesti” Comuna Valea Célugdreasca
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: ,,Programul Educatie si Ocupare™

Apel PEOQ/76/PEO_P8/OP4/ESO4.5/PEO_A3 - Adaptarea serviciilor educationale adresate elevilor si personalului didactic din
IPT — Stagii de practica pentru elevi_Regiuni mai putin dezvoltate

Obiective specifice

ESO4.5 - FSE+ - ESO4.5_Imbunatatirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei sistemelor de educatie si
formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii non-formale si informale, pentru a sprijini dobédndirea de
competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de
formare duala si a sistemelor de ucenicie

Proiect ,,ELEVI PRAHOVENI"

COD SMIS: 310868

ANEXA?2

FORMULARUL DE INREGISTRARE INDIVIDUALA

Se genereazi automat, in format PDF, dupi introducerea datelor in Platforma Mysmis 2021.



Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: ,,Programul Educatie si Ocupare™

Apel PEO/76/PEQO_P8/OP4/ESO4.5/PEO_A3 - Adaptarea serviciilor educationale adresate elevilor si personalului didactic din
IPT — Stagii de practici pentru elevi Regiuni mai putin dezvoltate

Obiective specifice

ESO4.5 - FSE+ - ESO4.5_imbunététirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei sistemelor de educatie si
formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii non-formale si informale, pentru a sprijini dobdndirea de
competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de
formare duala si a sistemelor de ucenicie

Proiect ,,ELEVI PRAHOVENI”

COD SMIS: 310868

ANEXA3
DECLARATIE DE CONSIMTAMANT PRIVIND
PRELUCRAREA DATELOR PERSONALE
Subsemnatul/a, , in calitate de parinte al elevului/ei
avand CNP . domiciliat/a
in , Str. , Ir. y bl , ap. R
telefon , adresd e-mail , precum si
subsemnatul/a , In calitate de elev/a al/a Liceului
Tehnologic ,,Gheorghe lonescu-Sisesti”, Comuna Valea Célugéreasca, avand CNP , domiciliat/a
in localitatea , Str. ol o
bl. ap. , telefon , e-mail . declarim

prin prezenta cd am fost informati privind obligativitatea de a furniza datele noastre cu respectarea dispozitiilor legale.

Declaram ci suntem de acord ca datele noastre personale, precum si materialele rezultate in urma activitatilor (fotografii,
filmari, video, etc), sa fie utilizate in scopul proiectului sus mentionat pe internet, site-ul scolii, platforma proiectului, retelele de
socializare, dar si prin publicarea lor in presa. Inteleg ci orice omisiune/incorectitudine in prezentarea informatiilor in scopul de
a obtine avantaje patrimoniale sau de orice altd naturi este pedepsit conform legii, declar ca nu am furnizat informatii false in
documentele prezentate si imi asum intreaga responsabilitate a datelor continute in dosarul de selectie, garantind ca datele
furnizate sunt actuale, reale, corecte, complete si mi angajez ca in eventualitatea modificarilor survenite in datele personale care
fac obiectul dosarului de candidatura depus (reinnoirea cirtilor de identitate, schimbarea numelui, schimbarea adresei de
domiciliu etc.) sd anunt echipa proiectului si si aduc o copie a actelor doveditoare. Prin semnarea documentului, imi exprim
acordul cu privire la utilizarea si prelucrarea datelor mele cu caracter personal, acestea urmand a fi tratate in conditii de
confidentialitate, in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), precum si prevederile Legii nr. 129 din 15 iunie 2018
pentru modificarea si completarea Legii nr. 102/2005 privind infiintarea, organizarea si functionarea Autorititii Nationale de
Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal, precum si pentru abrogarea Legii nr. 677/2001 pentru protectia
persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.

v Suntem de acord cu privire la utilizarea si prelucrarea datelor personale, mentionate in dosarul de inscriere in grupul

tintd, in cadrul Proiectului ELEVI PRAHOVENI — MySMIS 310868.

Operatorul are dreptul de a transmite datele personale catre OIR PECU, alte organisme legate de acesta si prestatorii de
servicii in conditiile prevazute de legislatia nationala si regulamentul UE in vigoare.

Categoriile de date pe care le prelucraim in acest context se regésesc in formularele de inregistrare si care contin
urmitoarele informatii: nume, prenume, cod numeric personal, serie/nr. CI/BI, detalii de contact - numar de telefon personal,
adresa de email, adresa de domiciliw/resedinta, etc. Datele cu caracter personal nu sunt transferate in afara Romaéniei si sunt
pastrate pe perioada stabilita in cadrul Proiectului ELEVI PRAHOVENI — MySMIS 310868.

v" Suntem de acord s fim contactati telefonic si prin mijloace electronice (sms, e-mail, etc) de citre Operator (membrii
parteneriatului proiectului) si de prestatorii de servicii si de evaluare competente.

Data, Semnatura elev(a), Semnatura périnte,
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: ,,Programul Educatie si Ocupare”

Apel PEO/76/PEO_P8/OP4/ESO4.5/PEO_A3 - Adaptarea serviciilor educationale adresate elevilor si personalului didactic din
IPT — Stagii de practica pentru elevi_Regiuni mai putin dezvoltate

Obiective specifice

ESO4.5 - FSE+ - ES04.5_imbunititirea calititii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei sistemelor de educatie si
formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii non-formale si informale. pentru a sprijini dobéndirea de
competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de
formare duala si a sistemelor de ucenicie

Proiect ,,.ELEVI PRAHOVENI”

COD SMIS: 310868

ANEXA 4

DECLARATIE PRIVIND DUBLA FINANTARE $1
ANGAJAMENT DE PARTICIPARE LA ACTIVITATILE PROIECTULUI

Subsemnatul/a, . in calitate de parinte al/a

elevului/ei . avand CNP ,

domiciliat/a 1n , St

]

nr. , bl. . ap. , telefon ,adresd e-mail ;

precum si subsemnatul/a , in calitate de elev/a al/a

’

Liceului Tehnologic ,,Gheorghe lonescu-Sisesti”, Comuna Valea Calugareasca, avand CNP

domiciliat/a in localitatea , Str.

]

nr. , bl ap.__ , telefon ,adresd e-mail

L

candidat pentru selectia in grupului tinta, in cadrul Proiectului ELEVI PRAHOVENI — MySMIS 310868, declardm

pe propria raspundere ca:

v"  nu beneficiem in prezent de finantare pentru activitati similare cu cele prevazute in Apelurile de proiecte
~Adaptarea serviciilor educationale adresate elevilor si personalului didactic din IPT — Stagii de practica
pentru elevi” (PEOQ/76/PEO_P8/OP4/ESO4.5/PEO_A3);

v ne angajim sd respectim normele impuse pentru buna desfasurare a activitatilor din cadrul Proiectului
ELEVI PRAHOVENI — MySMIS 310868.

Data, Semnitura elev, Semnatura parinte,
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: ,,Programul Educatie si Ocupare”

Apel PEO/76/PEO_P8/OP4/ES04.5/PEO_A3 - Adaptarea serviciilor educationale adresate elevilor si personalului didactic din
IPT — Stagii de practici pentru elevi_Regiuni mai putin dezvoltate

Obiective specifice

ESO4.5 - FSE+ - ESO4.5_Imbunatatirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei sistemelor de educatie si
formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii non-formale si informale, pentru a sprijini dobandirea de
competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de
formare duala si a sistemelor de ucenicie

Proiect ,,ELEVI PRAHOVENI”

COD SMIS: 310868

ANEXA S

DECLARATIE ANGAJAMENT DE RESPECTARE A CERINTELOR PROIECTULUI

Subsemnatul(a) , elev(d) n clasa

, domiciliat(a) in localitatea

2

str. , nr. , bl. , SC. , ap. . judetul

, legitimat(d) cu C.I. seria , numarul ;
CNP , eliberat de 5
la data de . declar ca, in cazul in care sunt selectat in grupul tinté al Proiectului

LELEVI PRAHOVENTI", COD SMIS 310868, sunt disponibil(d) pentru a indeplini atributiile aferente acestei
calitatii.

In acest sens, ma angajez sa respect in totalitate cerintele proiectului, si particip si si depun toate
eforturile in vederea finalizarii activitatilor in care voi fi implicat.

De asemenea, am luat cunostintd faptul ca voi pierde sprijinul financiar sub forma de subventie/
indemnizatie de participare la orele de practica (6 lei/ord), in situatia in care voi absenta de la orele de

practica.

mi asum responsabilitatea, ca in termen de 14 zile de la selectarea in grupul tintd al proiectul, si
aduc extrasul de cont de la banca la care sunt titular, in vederea virdrii sprijinul financiar sub forma de

subventie/indemnizatie de participare la orele de practica.

Data, Semnitura elev, Semnatura parinte,
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program: ,,Programul Educatie si Ocupare”

Apel PEO/76/PEO_P8/OP4/ES04.5/PEO_A3 - Adaptarea serviciilor educationale adresate elevilor si personalului didactic din
IPT — Stagii de practica pentru elevi_Regiuni mai putin dezvoltate

Obiective specifice

ES04.5 - FSE+- ESO4.5_Imbunititirea calititii, a caracterului incluziv, a eficacititii si a relevantei sistemelor de educatie si
formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invitirii non-formale si informale, pentru a sprijini dobandirea de
competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de
formare duala si a sistemelor de ucenicie

Proiect ..ELEVI PRAHOVENI”

COD SMIS: 310868

ANEXA 6
ACCEPTUL PARINTELUI/TUTORELUI LEGAL PRIVIND
fNSCRIEREA ELEVULUI iN ACTIVITATILE PROIECTULUI
Subsemnatul/a, ., avind CNP
, domiciliat/a in \
str. , NI ,bl. . ap. , telefon s
adresa de e-mail Jin calitate de parinte al/a elevului/ei

. avind CNP , din clasa

, imi exprim acordul ca fiul meu/fiica mea s participe la activitatile ce se vor desfasura
in cadrul Proiectului +ELEVI PRAHOVENI”, COD SMIS 310868, Apel
PEQ/76/PEO_P8/OP4/ESO4.5/PEO_A3 — Adaptarea serviciilor educationale adresate elevilor si

personalului didactic din IPT — Stagii de practica pentru elevi_Regiuni mai putin dezvoltate.

Data, Semnatura parinte,
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